Protocolo de Interacciéon con Funcionario Publico

En Empresas CDI, mantenemos un firme compromiso con la integridad y la transparencia
en todas nuestras interacciones con funcionarios publicos. En este sentido, queda
estrictamente prohibido que cualquier trabajador, asesor o proveedor de Empresas CDI
otorgue, ofrezca, prometa o consienta en proporcionar cualquier tipo de beneficio
econdémico o de otra naturaleza a empleados o funcionarios publicos, ya sean nacionales
o extranjeros. Esta politica es esencial para prevenir cualquier forma de corrupcion o
influencia indebida en nuestras actividades.

Cuando se requiera realizar pagos a funcionarios pUblicos por servicios prestados, estos
deben cenirse de manera estricta a los montos formalmente establecidos y comunicados.
En ninglin caso se permitira el otorgamiento de pagos adicionales o anexos a los montos
previamente autorizados. Esta directriz asegura que todas las transacciones se mantengan
dentro de un marco de legalidad y transparencia.

En Empresas CDI, no realizamos ni aceptamos favores que puedan influir indebidamente
en las decisiones o actuaciones de proveedores, clientes, funcionarios publicos u otros.
Todos nuestros actos se deben llevar a cabo con total equidad y sin crear condiciones que
puedan afectar la imparcialidad en la toma de decisiones. La empresa esta comprometida
en mantener una conducta ética en todas las relaciones comerciales y profesionales.

Cualquier intento de ofrecer o recibir beneficios, pagos adicionales o favores
condicionantes debe ser inmediatamente reportado en el canal de denuncias de Empresas
CDI, Tal como menciona su modelo de prevencion de delitos.

El incumplimiento de este protocolo resultara en sanciones que pueden incluir medidas
disciplinarias internas, rescision de contratos con proveedores, y, en casos graves,
acciones legales conforme a la normativa vigente. Este protocolo sera revisado y
actualizado regularmente para garantizar su eficacia y relevancia. Su cumplimiento es
crucial para preservar la integridad y reputacion de Empresas CDI.



