
 
 
 

Declaración de Conocimiento y Cumplimiento del MPD, para Directorio, 

administración y colaboradores de Empresas CDI. 

 

Nosotros, el Directorio, la administración y los colaboradores de Empresas CDI, declaramos lo 

siguiente: 

1. Conocimiento del Modelo de Prevención de Delitos: Afirmamos haber recibido, leído y 

comprendido el modelo de prevención de delitos implementado por Empresas CDI. Este 

modelo incluye políticas, procedimientos y prácticas diseñadas para prevenir la realización 

de delitos dentro de nuestra organización, en cumplimiento con las leyes y regulaciones 

vigentes. 

2. Compromiso con el Cumplimiento: Nos comprometemos a cumplir plenamente con las 

disposiciones del modelo de prevención de delitos. Esto incluye adherirse al código de 

conducta y las políticas establecidas, participar en la capacitación correspondiente y seguir 

los procedimientos para reportar cualquier sospecha de conducta indebida o delitos. 

3. Responsabilidad y Vigilancia: Reconocemos nuestra responsabilidad de actuar con 

integridad y ética en el desempeño de nuestras funciones. Nos comprometemos a colaborar 

en la vigilancia continua de las prácticas de la empresa y en la implementación efectiva 

del modelo de prevención de delitos. 

4. Reportes y Canales de Denuncia: Confirmamos que entendemos la importancia de utilizar 

los canales de denuncia proporcionados por la empresa para reportar cualquier incidente 

que pueda constituir un delito o violación a las políticas internas. Aseguramos que no se 

tomarán represalias contra aquellos que reporten de buena fe. 

5. Acción Correctiva y Mejora Continua: Estamos comprometidos a colaborar en la 

investigación de cualquier denuncia recibida y en la implementación de las acciones 

correctivas necesarias. Además, apoyamos la revisión y mejora continua del modelo de 

prevención de delitos para asegurar su efectividad y adaptación a nuevas circunstancias. 

6. Cumplimiento Legal: Aceptamos que el cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables 

es esencial para la integridad y reputación de Empresas CDI. Nos comprometemos a 

mantenernos informados sobre las obligaciones legales pertinentes y a cumplir con ellas. 

Esta declaración es un reflejo de nuestro compromiso con los estándares más altos de ética y 

cumplimiento en nuestra organización. Entendemos que cualquier incumplimiento de estas 

políticas puede tener consecuencias graves para la empresa y para nosotros individualmente. 

 


